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m JOUR 1 Lundi : Positionnement et Evaluation Initiale
J

Une journée décisive pour évaluer vos compétences et valider votre participation au stage intensif

9h00 - 10h00

Accuell
Présentation du déroulement de la semaine et des

criteres d'évaluation des TEP

13h30 - 15h00

Travail a I'obstacle
Test de votre niveau en saut et de votre controle du

cheval

17h00 - 17h30

Débriefing

Retour individuel et collectif sur les prestations a cheval

10h00 - 12h00

Travail monté sur le plat
Evaluation sur les éléments techniques et sur le

fonctionnement

15h00 - 17h00

Travail a pied
Exercices de longe conformes aux exigences specifiques

des TEP

Point décisif : A 'issue de cette premiére journée, un retour personnalisé est fait & chaque candidat pour valider ou

non la poursuite du stage intensif.



) JOUR 2 a 4] Mardi a Jeudi : Stage Intensif de Préparation

Trois journées d'entrainement technique approfondi avec accompagnement individualisé

Chaque journée suit une organisation rigoureuse pour maximiser votre progression et vous préparer dans les meilleures
conditions.

Briefing matinal
9h00 - 10h00

Analyse des prestations de la vellle et fixation des
objectifs du jour

Travail a pied
10h00 - 12h00

Longe dans l'esprit des TEP avec focus sur la précision

Travail a I'obstacle
13h30 - 15h30

Perfectionnement technique a I'obstacle et gestion du
parcours

Travall sur le plat
15h30 - 17h30

Dressage et amélioration de la qualité des allures
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= JOUR 5 | Vendredi matin : Passage Officiel des TEP

.

Le jour J : mise en application de tous vos acquis

¥ o ft h
Briefing final Préparation Evaluation officielle Résultats des TEP
8h00 - 9h00 9h00 - 10h00 10h00 - 13h00 13H30
Derniers conseils et mise en  Preparation soignée des Passage officiel des Tests Résultats annonceés par 'un
condition mentale avant les chevaux et echauffement d'Exigences Prealables des jurys

tests devant le jury
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[i] JOUR 5\ Vendredi apres midi (facultatif) : sélection interne

.

) Cette étape est facultative et concerne uniquement les sélections internes a I'organisme de formation.

Un processus de sélection complémentaire pour intégrer I'organisme de formation.

Tests de sélection interne :

« Test sportif (type Leger-Boucher).
o Entretien de motivation et discussion sur le projet professionnel.

« Entretien de pratique sur les épreuves d'équitation passées le matin (CSO, Dressage et Travail a pied).

Déroulé de I'apres-midi :

% 8 7

13h30 - 14h30 : Test sportif (type 14h30 - 16h00 : Entretien de 16h00 : Résultats des sélections
Léger-Boucher) motivation internes

Evaluation de I'aptitude physique. Evaluation des compétences et du projet Annonce des candidats retenus pour la formation.

professionnel.



